
En Minera Centinela buscamos que nuestros colaboradores generen iniciativas 
que busquen bene�cios económicos y sociales para las comunidades locales. 
Nuestros colaboradores pueden ayudarnos al contratar mano de obra local, 
comprar bienes y servicios locales, capacitar y apoyar a organizaciones 
comunitarias. 

Dado esto, valoramos en nuestros procesos de licitación las empresas que 
demuestren que están trabajando en promover este tipo de iniciativas.

Antofagasta Minerals busca generar relaciones 
comerciales virtuosas con los proveedores 
regionales. Éstos poseen ventajas comparativas:

Contratan mano de obra local; tienen conocimiento, capacidad y cercanía geográ�ca; 
se fomenta la actividad económica local, aportando al crecimiento del territorio.

Fortalecer y desarrollar mediante 
programas las capacidades de 
innovación de los proveedores de 
las áreas de in�uencia directa del 
Grupo Minero, reduciendo las 
brechas existentes. 

Flexibilizar, con base en la 
realidad local, los procesos y 
requisitos de compra y 
contratación de proveedores 
(para operaciones y proyectos).

NUESTRO OBJETIVO:

1

Compras y Contratación 
de Proveedores Regionales

¿Como pueden actuar
nuestros colaboradores
para apoyarnos con
esta iniciativa? 

Contratación de mano de 
obra local: contratar 
trabajadores locales, lo que 
ayudará a crear empleos y 
aumentar los ingresos de la 
comunidad. 

3 Capacitaciones locales: 
brindar capacitación y 
desarrollo profesional a los 
contratistas y trabajadores 
locales para que puedan 
adquirir las habilidades 
necesarias para los 
trabajos.

4 Apoyar a organizaciones 
comunitarias: apoyar 
programas de organizaciones 
comunitarias de la zona. Esto 
puede ayudar a mejorar la 
calidad de vida de los 
residentes locales y brindarles 
oportunidades de desarrollo.
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2 Compras y contrataciones 
locales: comprar bienes y 
servicios de proveedores 
locales, lo que ayudará a 
impulsar la economía de la 
comunidad.

Algunos ejemplos:


